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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

_____________         г. Спасск-Дальний, Приморского края                       № __________
Об утверждении муниципальной целевой программы 

«Молодежь Спасска» на 2010-2014 годы


В соответствии со ст. 179 Бюджетного кодекса Российской федерации,  Федеральным законом от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления», Закона Приморского края от 30 апреля             2009 г. № 423-КЗ «О молодежной политике в Приморском крае», Уставом городского округа Спасск-Дальний

ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Утвердить муниципальную целевую программу «Молодежь Спасска» на 2010-2014 годы (прилагается).


2. Организационному отделу администрации городского округа Спасск-Дальний (Сидоренкова) опубликовать настоящее постановление в средствах массовой информации.


3. Контроль за исполнением постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы администрации городского округа Спасск-Дальний Косьяненко Т.С.

Глава администрации городского 

округа Спасск-Дальний                                                                                  К.А. Лобода 

УТВЕРЖДЕНА

постановлением администрации городского округа Спасск-Дальний
«____» ____________ 2010г.

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ЦЕЛЕВАЯ

ПРОГРАММА

«МОЛОДЕЖЬ Спасска »
на 2010-2014 годы
 

 

 

Спасск 2010

Паспорт Программы
	Наименование Программы:
	Муниципальная  целевая программа

«Молодежь Спасска» на 2010-2014 годы»  (далее – Программа).
 

	Основание для разработки Программы:
	Федеральный закон от 28 июня 1995 г. № 98-ФЗ  «О государственной поддержке  молодежных и детских общественных объединений»;
постановление Верховного Совета Российской Федерации от 3 июня 1993 года № 5090-1 «Об основных направлениях государственной молодежной политики в Российской Федерации»
 

	Заказчик Программы
	Администрация городского округа Спасск-Дальний. 

 

	Основной разработчик 

Программы:
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации городского округа Спасск-Дальний. 

 

	Цели и задачи  Программы:
	Создание и развитие правовых, социально-экономических и организационных условий для самореализации молодежи и ее духовно-нравственного воспитания.
 

	Основные направления реализации Программы:
	- Воспитание гражданственности и патриотизма;

- поддержка различных форм духовно-нравственного воспитания, интеллектуального, творческого и физического развития детей, подростков и молодежи;

- организация свободного времени молодежи;

- пропаганда здорового образа жизни в молодежной среде, укрепление института молодой семьи;

- обеспечение занятости молодежи путем предоставления сезонных и временных работ;

- подготовка молодежи к участию в общественно-политической жизни общества;

- поддержка деятельности детских и молодежных общественных объединений;

- поддержка талантливой и творческой молодежи;

- профессиональная подготовка и переподготовка кадров, работающих с молодежью.
 

	Координатор программы:
	Начальник отдела по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации городского округа Спасск-Дальний.



	Исполнители Программы:
	Отдел по физической культуре, спорту и молодежной политике администрации городского округа Спасск-Дальний;
Управление образования администрации городского округа Спасск-Дальний;
Управление культуры администрации городского округа Спасск-Дальний; 

Управление здравоохранения администрации городского округа Спасск-Дальний; 

Комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации городского округа Спасск-Дальний; 

другие заинтересованные лица.
 

	Объем и источники 

финансирования  

Программы:
 
	Местный бюджет:
2010-10 тыс. руб.

2011-180 тыс. руб.

2012-213 тыс. руб.

2013-244 тыс. руб.

2014- 275 тыс. руб.


	Ожидаемые конечные 

результаты реализации 

Программы (Целевые индикаторы):
	Увеличение числа молодых людей, участвующих в реализации проектов патриотической, историко-краеведческой, экологической, культурной и спортивной направленности – 10 %;
увеличение числа детских и молодежных общественных объединений – 5 %;
рост числа молодых людей – членов общественных объединений – 15 %;
сокращение числа правонарушений среди детей, подростков и молодежи – 5 %;
сокращение роста безработицы среди молодежи – 5 %;
увеличение молодежи, активно участвующей  в общественной и политической жизни округа - 15 %;
создание кадрового резерва из числа молодых граждан.
 

	Организация контроля за   реализацией Программы
	Контроль за реализацией Программы осуществляют:  

- финансовое управление администрации городского округа Спасск-Дальний;

- комиссия по рассмотрению предложений в программу социально-экономического развития  при главе администрации городского округа Спасск-Дальний.


1. Характеристика проблемы и обоснование необходимости  

ее решения программными методами
В настоящее время на территории городского округа Спасск-Дальний  проживает 11478 человек в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет 25,2 % от общего числа населения округа. Эти данные свидетельствуют о значительном потенциале молодежи с точки зрения формирования рынка трудовых ресурсов и расширения социально-культурного пространства округа. 

Число студентов в средних профессиональных заведениях городского  округа Спасск-Дальний на 01 января 2009 г. составляет 1562 человека.

	Название учебного заведения
	Количество учащихся

	Спасский филиал краевого государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Владивостокский базовый медицинский колледж»


	399

	Спасский филиал Федерального государственного образовательного учреждения среднего профессионального образования «Дальневосточный государственный межрегиональный индустриально-экономичекий колледж»
	903

	Государственное образовательное учреждение начального профессионального образования  «Профессиональное училище № 29 города Спаска-Дальнего»
	260


С каждым годом увеличивается число студентов, получающих высшее образование.     В городе функционирует два филиала вузов, в которых обучаются 662 человека.

	Филиал Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования Дальневосточный Государственный университет в городе Спасск Дальний
	425

	Филиал Государственного образовательного учреждения высшего профессионального образования «Дальневосточный политехнический институт им. В.В. Куйбышева» в г. Спасске-Дальнем
	237


 Общее число обучающейся молодежи  в городском округе Спасск-Дальний в возрасте от 14 лет и старше составляет 4476 человека.  

Город становится студенческим, растет число выпускников учреждений системы профессионального образования. Вместе с этим остро встает проблема их трудоустройства.

Состояние экономики и социальной обеспеченности говорит о необходимости создания временных и постоянных рабочих мест для учащихся, студентов и выпускников различных учебных заведений города.

Серьезной проблемой является состояние здоровья молодежи. В современных условиях молодежь не имеет четких нравственных ориентиров, ослабла роль семьи. Обеспокоенность вызывают негативные процессы, происходящие в молодежной среде: наркомания, бродяжничество, совершение правонарушений  подростками и молодежью.

На учете в  инспекции по делам несовершеннолетних   состоит 157 человек.

За 2009 год в наркологическом диспансере поставлено  на учет у нарколога с диагнозом: алкогольный психоз – 4 человека, алкоголизм – 19 человек, наркомания – 3 человека; на профилактическом учете в связи со злоупотреблением: алкоголя – 6 человек, наркотических средств – 7 человек, ненаркотических средств – 1 человек.

Незанятость молодежи является одной из основных причин совершения преступлений, связанных с употреблением наркотических веществ и алкогольных напитков.

С целью организации занятости молодежи должна существовать система по  проведению культурно-массовых, спортивных мероприятий, организации творческих и интеллектуальных молодежных конкурсов, фестивалей, мероприятий по различным направлениям творчества с активным привлечением подростков и молодежи «группы риска», которая и определяет основные принципы реализации молодежной политики на территории округа, программно-целевой подход.

Молодежь обладает широким позитивным потенциалом: мобильность, инициативность, восприимчивость к инновационным изменениям и технологиям, который необходимо использовать в полной мере. Одной из форм работы в данном направлении является поддержка детских и молодежных общественных объединений, поддержка молодежных инициатив.

Большинству молодежных общественных объединений, находящихся на стадии становления, необходима организационная и материальная поддержка. 

Приоритетными направлениями реализации молодежной политики на территории городского округа Спасск-Дальний, обеспечивающими повышение устойчивости развития молодежи,  являются:

формирование здорового образа жизни в молодежной среде;

организация свободного времени молодежи и развитие ее активности;

формирование гражданских принципов и патриотического сознания в молодежной среде;

создание условий для эффективной реализации потенциала молодежи в процессе социально экономических преобразований в стране;

развитие системы  переподготовки и повышения квалификации специалистов по работе с молодежью.

2. Цели и задачи Программы
Основными целями Программы являются создание и развитие правовых, социально-экономических и организационных условий для самореализации молодежи, духовно-нравственное воспитание молодежи.

Для достижения основных целей требуется решение следующих задач:

создание условий для патриотического и духовно-нравственного воспитания, интеллектуального, творческого и физического развития молодежи, реализации ее творческого потенциала;

формирование здорового образа жизни молодого поколения, укрепление института молодой семьи;

содействие в профессиональной ориентации и занятости молодежи, молодежном предпринимательстве и деловой активности;

создание условий для социальной компетенции и развития гражданской активности молодежи, включение молодежи в деятельность органов управления, развитие и поддержка позитивных форм самоорганизации, самоуправления;

обеспечение активного участия молодежи, в социально-экономической, политической и культурной жизни города;

организация свободного времени молодежи;

поддержка талантливой молодежи;

поддержка детских и молодежных общественных объединений. 
3. Перечень  программных мероприятий

Для решения поставленных задач необходимо провести следующий комплекс мероприятий (прилагается): 

Программные мероприятия направлены на :
- создание условий для более активного включения молодежи в социально- экономическую жизнь общества через реализацию общественно значимых инициатив, общественно полезной деятельности молодежи, молодежных общественных объединений; 
- создание условий для гражданского становления, духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи; 

- содействие профессиональному развитию, самоопределению и занятости молодежи, молодежному предпринимательству и деловой активности молодежи; 
- обеспечение поддержки детских и молодежных общественных объединений в целях включения их в решение социально-экономических проблем городского округа Спасск-Дальний. 

Программа будет реализована по следующим комплексным направлениям: 

1) "Здоровое поколение": 
- призвано создать систему просветительской работы здорового образа жизни среди молодежи, повысить уровень компетентности молодежи в вопросах гендерного просвещения; 

- призвано содействовать молодежному отдыху, оздоровлению и туризму; 
- направлено на развитие сети подростковых и молодежных клубов. 

2) "Гражданин России" (Патриотическое воспитание): 

- призвано обеспечить содействие патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи, укреплять взаимодействие молодежи и Вооруженных Сил Российской Федерации; 


- предполагает развитие позитивных форм самоорганизации, самоуправления молодежи, ее участия в деятельности органов государственной власти и органов местного самоуправления, поддержку общественных молодежных объединений. 

3) "Молодая семья":

- предусматривает принятие мер, направленных на развитие института семьи, повышение компетентности молодых родителей в вопросах семейной жизни; 

- предполагает развитие системы клубов молодой семьи.


4) "Профессионализм молодых": 

- обеспечивает содействие социальной адаптации и повышению конкурентоспособности молодежи на рынке труда; 


- предусматривает организацию временных рабочих мест для молодежи на предприятиях и учреждениях городского округа.
5) "Молодежь в трудных жизненных ситуациях": 


- ориентировано на развитие системы мер по интеграции в жизнь общества молодых людей, склонных к асоциальному поведению. 


Такая система комплексных направлений Программы обеспечит улучшение положения молодых людей, приведет к увеличению вклада молодежи в конкурентоспособность и вместе с тем компенсирует и минимизирует последствия ошибок, обьективно свойственных молодым людям.
4. Механизм реализации Программы

Ответственным за реализацию Программы является заказчик программы- администрация городского округа Спасск - Дальний.

Администрация городского округа Спасск - Дальний обеспечивает в ходе реализации Программы координацию деятельности образовательных учреждений по выполнению поставленных целей и задач, контролирует целенаправленное использование средств.

Ежегодно уточняет, с учетом выделяемых на реализацию Программ финансовых средств, целевые показатели и затраты по программным мероприятиям, финансируемым за счет средств местного бюджета, а также механизм реализации Программы.

Ежегодно формирует бюджетные заявки на ассигнования из местного бюджета для финансирования мероприятий Программы.

5. Обоснование ресурсного обеспечения Программы
Мероприятия Программы реализуются за счет средств местного бюджета.

Объем финансирования: 

2010 - 10 тыс. руб.

2011-180 тыс. руб.

2012-213 тыс. руб.

2013-244 тыс. руб.

2014- 275 тыс. руб.
6. Оценка эффективности реализации Программы

Реализация мероприятий программы обеспечивает поэтапное решение следующих проблем: - формирование в молодежной среде гражданско-патриотического отношения к Родине,  уважения к ее истории,  культуре,  традициям; укрепление государственности России; улучшение динамики развития демографической  ситуации  в  городе,    уменьшение    числа    разводов,    снижение   уровня безнадзорности среди детей и подростков; улучшение социально - бытовых и жилищных условий; снижение уровня безработицы путем  обеспечения  вторичной  и сезонной занятости молодежи; качественный рост ценнейшего стратегического ресурса города - его  молодого поколения как активного субъекта трансформации нашего общества и предмета выгодного инвестирования в будущее.
7. Целевые индикаторы

Увеличение числа молодых людей, участвующих в реализации проектов патриотической, историко-краеведческой, экологической, культурной и спортивной направленности – 10 %. 


Увеличение числа детских и молодежных общественных объединений – 5 %.

Рост числа молодых людей – членов общественных объединений – 15 %. 


Сокращение числа правонарушений среди детей, подростков и молодежи –5 %.


Сокращение роста безработицы среди молодежи – 5 %.


Увеличение молодежи, активно участвующей  в общественной и политической жизни округа - 15 %.


Создание кадрового резерва из числа молодых граждан.
Сроки реализации Программы
Программа рассчитана на 2010-2014 годы. 

Приложение 
к муниципальной целевой программе «Молодежь Спасска» на 2010-2014 годы

Перечень программных мероприятий Программы

	№ п/п
	Мероприятие
	Сроки исполнения
	Исполнители
	Финансирование на 2010-2014 г.г.

	
	
	
	
	2010
	2011
	2012
	2013
	2014
	Всего

	
	
	
	
	Местный бюджет
	

	I. Содействие занятости молодых граждан.

	1.1.
	Поддержка строительных и студенческих отрядов.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	-
	 -
	 -
	 -
	- 

	1.2.
	Сохранение в сети учреждений дополнительного образования бесплатных кружков. 
	2010-2014 г.г.
	Управление образования (УО)
	-
	-
	 -
	 -
	 -
	- 

	1.3.
	Создание пришкольных и профильных оздоровительных лагерей для детей и подростков.
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	-
	 -
	 -
	 -
	- 

	1.4.
	Организация летнего труда и отдыха, в первоочередном порядке детей из асоциальных, малообеспеченных семей.
	2010-2014 г.г.
	УО, отдел по  ф.к., спорту и молодежной политике (ОФКС и МП) (КДН и ЗП)
	 -
	-
	- 
	- 
	- 
	- 

	II. Оказание поддержки молодежным общественным объединениям, молодежным общественным организациям, иным организациям, осуществляющим молодежную политику через систему грантов.

	2.1.
	Проведение грантового конкурса социальных проектов молодежных общественных организаций города.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	-
	50
	50
	50
	150 

	2.2.
	Проведение грантового конкурса вариативных программ в сфере отдыха, занятости и оздоровления подростков и молодежи.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	50
	80
	80
	80
	290

	2.3.
	Проведение грантового конкурса по профилактике негаитвных явлений в подростково-молодежной среде.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	50
	 50
	 50
	50
	200 

	2.4.
	Проведение грантового конкурса вариативных программ в сфере патриотического воспитания молодежи.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	-
	50
	 50
	50
	150 

	III. Патриотическое воспитание молодежи.

	3.1.
	Городской этап спартакиады допризывной молодежи.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	20
	20
	25
	25
	90

	3.2.
	Проведение Дня призывника.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	10
	20
	20
	20
	70

	3.3.
	Городское мероприятие «А ну-ка парни».
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	10
	10
	15
	15
	50

	3.4.
	Проведение концертов, посвященных Дню защитника отечества.
	2010-2014 г.г.
	ОК
	-
	5
	5
	5
	5
	20

	3.5.
	Акция «Георгиевская ленточка».
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	10
	10
	10
	10
	40

	3.6. 
	Мероприятия, посвященные Дню России.
	2010-2014 г.г.
	УК
	-
	10
	10
	10
	10
	40

	3.7.
	Городской фестиваль военно-патриотической песни и стихотворения,

посвященный ветеранам боевых действий в локальных войнах «Мы правду сохраним для возвращения».
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	5
	5
	5
	5
	20

	IV. Укрепление института молодой семьи.

	4.1.
	Городской конкурс «Лучшая молодая семья».
	2010-2014 г.г.
	УК
	-
	5
	10
	10
	15
	40

	4.2.
	Городской конкурс  "Папа, мама, я - спортивная семья".
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	_                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                               
	4
	5
	6 
	7 
	 25

	V. Формирование у молодежи активной гражданской позиции.

	5.1.
	Создание и организация деятельности совещательно-рекомендательного молодежного органа при городской Думе.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.2.
	Городской конкурс «Лидер XXI века».
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.3.
	Проведение конкурса на лучшую работу органов школьного и студенческого самоуправления учебных заведений города.
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5.4.
	Проведение молодежного риторического турнира «Парламентские Дебаты».
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	7
	8
	9
	10
	34

	5.5.
	Организация деятельности городского студенческого совета, городского совета старшеклассников.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	VI. Поддержка талантливой молодежи.

	6.1.
	Ежегодный городской  конкурс «Ученик года».
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	5
	5
	5
	5
	20

	6.2.
	Ежегодный городской  конкурс «Студент года».
	2010-2014 г.г.
	УО
	3
	5
	5
	5
	5
	23

	6.3.
	Городской бал медалистов.
	2010-2014 г.г.
	УО
	-
	20
	20
	20
	20
	80

	VII. Молодежная культура и творчество.

	7.1.
	Празднование Дня молодежи в России.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	4
	10
	15
	15
	20
	64

	7.2
	Городской фестиваль молодежной культуры «Краски жизни».

	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	-
	5
	5
	5
	5
	20

	7.3.
	Игры клуба веселых и находчивых.
	2010-2014 г.г.
	ОФКС и МП
	3
	10
	10
	15
	15
	53

	7.4.
	Фестиваль молодых исполнителей эстрадной песни и танца «Зажги свою звезду».
	2010-2014 г.г.
	УК
	-
	10
	10
	10
	10
	40








