




ГЛАВА   
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ

 ПОСТАНОВЛЕНИЕ

« 19 » октября 2015 г.   г. Спасск-Дальний, Приморского края                  №  22


О порядке поступления обращений граждан, замещавших в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, утверждённый нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», руководствуясь Уставом городского округа Спасск-Дальний, постановляю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок поступления обращений граждан, замещавших в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) наусловиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2. Считать утратившим силу постановление главы городского округа Спасск-Дальний от 16.03.2011 года № 08 «Об утверждении Положения о порядке поступления в подразделение кадровой службы Думы городского округа Спасск-Дальнийобращения гражданина, замещавшего в Думе городского округа должность муниципальной службы, включенную в Перечень должностей».
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального обнародования на официальном сайте городского округа Спасск-Дальний в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет». 



Глава городского округа
Спасск-Дальний 								Т. П. Труднева





[bookmark: _GoBack]Приложение
к постановлению главыгородского
округа Спасск-Дальний
от « 19 » октября 2015 г. № 22


Порядок
поступления обращений граждан, замещавших в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостьюболее ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (прилагается).

1. Настоящий Порядок поступления обращений граждан, замещавших в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяцастоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своихсупруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Порядок) разработан  с целью реализации абзацев второго и третьего  подпункта «б» пункта 12 Положения о комиссии по урегулированию конфликта интересов и соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний и Контрольно-счётной палаты городского округа Спасск-Дальний, утвержденного решением Думы городского округа Спасск-Дальний от 29.07.2015 г. № 90 (далее – Положение, Комиссия). 
2. Обращения граждан, замещавших в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более статысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы и заявления муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний и Контрольно-счётной палаты городского округа Спасск-Дальний  подаются на имя главы городского округа Спасск-Дальний.
3. Гражданин, замещавший в аппарате Думы городского округа Спасск-Дальний, Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в перечень должностей муниципальной службы, утвержденный нормативным правовым актом городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы обращается за получением согласия Комиссии до заключения им соответствующего договора по форме согласно приложению № 1(далее - обращение).
4. Заявление муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний и Контрольно-счётной палаты городского округа Спасск-Дальниймуниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детейподаётся по форме согласно приложению № 2 (далее - заявление).
5. В течение одного рабочего дня с момента поступления, обращение и (или) заявление направляется председателю Комиссии, регистрируется в журнале по форме согласно приложению № 3 и рассматривается Комиссией в соответствии с Положением. 
















Приложение № 1

к Порядку поступления обращений граждан, замещавших в Думе городского округа Спасск-Дальний. Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, утверждённый нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) навыполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

                                           ________________________________
                                           (должность, Ф.И.О. руководителя)
                                           от _____________________________
(Ф.И.О., домашний адрес,
                                           ________________________________
                                                        телефон)

ОБРАЩЕНИЕ
о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности
в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание
данной организации услуг) на  условиях гражданско-правового  договора  в
течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей, если отдельные функции
муниципального (административного) управления данной организацией входили
в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до
истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы

    Я, ___________________________________________________________________,
                                 (Ф.И.О.)
замещавший в период с _________________ по __________________ должность(ти)
муниципальной службы городского округа Спасск-Дальний
_______________________________________________________________________
[bookmark: Par138]_______________________________________________________________________
                           (наименование должности)
в соответствии  со  статьей 12  Федерального закона от 25.12.2008  N 273-ФЗ
"О противодействии коррупции" прошу дать согласие  на  замещение  должности
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
    (наименование должности, краткое описание должностных обязанностей)
либо на выполнение работ (оказание услуг) на  условиях гражданско-правового
договора _______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
                             (виды работ (услуг))
в _______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
                   (наименование, местонахождение организации)
В мои должностные (служебные) обязанности входили функции:
______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________
_______________________________________________________________________

___ ________________ 20__ г.                  _____________________________
                                                   				   (подпись)





Приложение № 2
к Порядку поступления обращений граждан,замещавших в Думе городского округа Спасск-Дальний. Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, утверждённый нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) навыполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

                                           ________________________________
                                           (должность, Ф.И.О. руководителя)
                                           от _____________________________
(Ф.И.О., домашний адрес,
                                           ________________________________
                                                       телефон)

ЗАЯВЛЕНИЕ
о невозможности по объективным причинам
представить сведения о доходах, об имуществе
и обязательствах имущественного характера своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

       Сообщаю о невозможности по объективным  причинам  представить  сведения
о доходах, об имуществе  и  обязательствах  имущественного характера  своих
супруги (супруга) и несовершеннолетних детей ______________________________
(Ф.И.О. супруги (супруга) и
______________________________________________________________________
       несовершеннолетних детей и причины невозможности предоставления 
_______________________________________________________________________
                             указанных сведений)
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___ ________________ 20__ г.                     _____________________
                                                 				      (подпись)























Приложение № 3

к Порядку поступления обращений граждан, замещавших в Думе городского округа Спасск-Дальний. Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, утверждённый нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) навыполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей



Журнал
регистрации обращений граждан, замещавших в Думе городского округа Спасск-Дальний. Контрольно-счётной палате городского округа Спасск-Дальний должности муниципальной службы, включенные в Перечень должностей муниципальной службы, утверждённый нормативным правовым актом Думы городского округа Спасск-Дальний, о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) на выполнение в данной организации работ (оказание данной организации услуг) на условиях гражданско-правового договора, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы, а также заявлений муниципальных служащих аппарата Думы городского округа Спасск-Дальний о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей


	№ п/п
	Дата  
регистрации

	Наименование поступившего документа (заявление, обращение)
	ФИО
муниципального  
 служащего, 
   гражданина, замещавшего должность муниципальной службы
	Должность
 муниципальной 
 службы, наименование 
структурного 
подразделения

	Дата рассмотрения заявления, обращения

	1
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