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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28 февраля 2011г.         г. Спасск-Дальний, Приморского края               № 54-па
О проведении смотра-конкурса на лучшую работу 
по охране труда среди предприятий, организаций и
 учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию 
(комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного 
(доверенного) лица по охране труда городского округа
Спасск-Дальний
На основании ст. 210 Трудового кодекса Российской Федерации, закона Приморского края от 09 ноября 2007 г. № 153-КЗ «О наделении органов местного самоуправления отдельными государственными полномочиями по государственному управлению охраной труда», в целях повышения роли предприятий, организаций и учреждений городского округа Спасск-Дальний в реализации государственной политики в области охраны труда, создания здоровых и безопасных условий труда
ПОСТАНОВЛЯЮ:


1. Провести с 01 апреля по 31 декабря 2011 года смотр-конкурс на лучшую работу по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда городского округа Спасск-Дальний.


2. Утвердить положение о смотре-конкурсе на лучшую работу по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда городского округа Спасск-Дальний (приложение № 1).
3. Утвердить состав комиссии по проведению смотра-конкурса на лучшую работу по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда городского округа  Спасск-Дальний (приложение № 2).

4. Отделу по социальной политике Администрации городского округа Спасск-Дальний (Белякова) опубликовать настоящее постановление  в средствах массовой информации.

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на исполняющего обязанности заместителя главы Администрации  городского округа Спасск-Дальний Ф.А. Ерёмина.
Глава Администрации 
городского округа Спасск-Дальний




                К.А. Лобода
                                                                                                Приложение № 1
                                                                                                         к постановлению 

                                                                                        Администрации 
                                                                                             городского округа

                                                                                         Спасск-Дальний

                                                                                                      от 28.02.2011 № 54-па
ПОЛОЖЕНИЕ                 
о смотре-конкурсе на лучшую работу по охране труда 
среди предприятий, организаций  и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного 
(доверенного) лица по охране труда городского округа Спасск-Дальний
1. Введение

1.1. Целью смотра-конкурса на лучшую работу по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда является активизация и совершенствование работы по повышению  уровня безопасности труда, усилению роли членов комиссий и уполномоченных по охране труда в решении проблем охраны труда на производстве.

2. Основные задачи смотра-конкурса
Основными задачами смотра-конкурса являются:
2.1. Улучшение условий и охраны труда, создание здоровых и безопасных условий труда работников в процессе трудовой деятельности, совершенствование работы в сфере охраны труда в организациях.

2.2. Выявление и распространение положительного опыта работы в области обеспечения охраны и безопасности труда среди организаций городского округа Спасск-Дальний.

2.3. Совершенствование информационного обеспечения работников организации о состоянии условий и охраны труда, уровне производственного травматизма и профзаболеваний, законах и нормативных актах о труде и  охране труда, мерах, принимаемых органами, образующими систему исполнительной власти, по обеспечению прав работников на здоровые и безопасные условия труда.
2.4. Изучение и распространение передового опыта работы по охране труда в организациях городского округа Спасск-Дальний по проведению семинаров, выставок, круглых столов, смотров-конкурсов и т.д.

3. Организация и подведение итогов смотра-конкурса
3.1. Смотр-конкурс на лучшую работу по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений городского округа Спасск-Дальний, лучшую комиссию (комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда  проводится с 1 апреля по 31 декабря 2011 года.

3.2. Обобщение результатов и подведение итогов смотра-конкурса осуществляются комиссией Администрации городского округа Спасск-Дальний по проведению конкурса 20 января 2012 года на основании показателей работы по охране труда предприятий, организаций и учреждений городского округа Спасск-Дальний.

3.3. Победителями в смотре-конкурсе будут считаться предприятия, имеющие лучшие результаты и добившиеся наибольших успехов в снижении производственного травматизма и профессиональных заболеваний, обеспечившие высокий уровень организаторской работы по охране труда.

           3.4. Для подведения итогов смотра-конкурса материалы (таблица показателей результатов работы по охране труда предприятий, организаций, учреждений городского округа Спасск-Дальний прилагается) направляются работодателем главному специалисту 1 разряда по государственному управлению охраной труда Администрации городского округа Спасск-Дальний к 15 января 2012 года.
           3.5. Материалы, представленные позже установленного срока или не полностью оформленные, к рассмотрению не принимаются.

4. Поощрения победителей смотра-конкурса
4.1. Предприятиям, занявшим в смотре-конкурсе призовые места, лучшим членам комиссий и уполномоченным по охране труда вручаются грамоты  Администрации городского округа Спасск-Дальний.

4.2. Итоги смотра-конкурса освещаются в средствах массовой информации городского округа Спасск-Дальний.
                                                                               Приложение к Положению

о проведении смотра-конкурса на лучшую работу  по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране труда,   лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда городского округа Спасск-Дальний
ТАБЛИЦА

показателей результатов работы по охране труда среди предприятий, 
организаций  и учреждений всех форм собственности, лучшую комиссию 

(комитет) по охране труда, лучшего уполномоченного (доверенного) 

лица по охране труда городского округа Спасск-Дальний 

	№ п/п
	Наименование показателей
	Единица 

измерения
	Значения показателей
	Изменение (уменьшение/

 увеличение)

	
	
	
	за 2010 г.
	за 2011 г.
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	Численность работающих всего
	чел.
	
	
	

	1. 
	Имеются освобожденные работники по охране труда
	-*-
	
	
	

	2. 
	Созданы комиссии (комитеты) по охране труда
	единиц
	
	
	

	3. 
	Число лиц, входящих в состав комиссий (комитетов), всего
	чел.
	
	
	

	
	в том числе
	
	
	
	

	4.1
	от администрации организации
	-*-
	
	
	

	4.2
	от профессиональных союзов или трудового коллектива организации
	-*-
	
	
	

	4. 
	Количество уполномоченных (доверенных) лиц в организации
	чел.
	
	
	

	5. 
	Сколько человек обучено в центрах на краевых курсах по охране труда, всего
	чел.
	
	
	

	
	в том числе:
	
	
	
	

	6.1
	членов комиссий (комитетов) по охране труда
	-*-
	
	
	

	6.2
	уполномоченных (доверенных) лиц по охране труда (профессиональных союзов или трудовых коллективов)
	
	
	
	

	6. 
	Количество публикаций в средствах массовой информации по вопросам охраны труда
	ед.
	
	
	

	7. 
	Численность пострадавших при несчастных случаях на производстве с утратой трудоспособности на 1 рабочий день и более, всего
	чел.
	
	
	

	8.1
	со смертельным исходом
	-*-
	
	
	

	8.2
	с тяжелым исходом
	
	
	
	

	8.3
	Потеряно дней нетрудоспособности
	дней
	
	
	

	8. 
	Число рабочих мест, запланированных для проведения аттестации в организации
	ед.
	
	
	

	9. 
	Фактическое число аттестованных рабочих мест в организации
	-*-
	
	
	

	10. 
	Получены ли сертификаты безопасности по условиям труда
	-*-
	
	
	

	11. 
	Получены ли скидки к тарифам на страхование от несчастных случаев и профзаболеваний на производстве
	ед.
	
	
	

	12. 
	Численность работников, занятых в условиях, не отвечающих требованиям санитарно-гигиенических норм
	чел.
	
	
	

	13. 
	Число лиц, подлежавших профосмотру
	чел.
	
	
	

	14. 
	Число лиц, прошедших профосмотр
	-*-
	
	
	

	15. 
	Количество лиц, у которых впервые установлены профзаболевания
	-*-
	
	
	

	16. 
	Количество выписывающих периодические печатные издания по охране труда,

всего
	ед.
	
	
	

	17. 
	Количество мероприятий в соглашениях по охране труда
	ед.
	
	
	

	18. 
	Количество выполненных мероприятий по охране труда
	-*-
	
	
	

	19. 
	Израсходовано средств на мероприятия по охране труда в расчете на одного работающего (по всем источникам финансирования)
	руб.
	
	
	

	20. 
	Количество конкурсов (смотров) по охране труда проведенных в организации
	ед.
	
	
	

	21. 
	Заключен ли коллективный договор
	ед.
	
	
	

	22. 
	Количество специалистов по охране труда в организации
	чел.
	
	
	

	23. 
	Наличие кабинетов, уголков, стендов по охране труда
	ед.
	
	
	


Руководитель предприятия, 

организации, учреждения



           ___________________________









                   подпись

                                                                                                       Приложение № 2









       к постановлению 
                                                                                               Администрации








       городского округа










       Спасск-Дальний









       от 28.02.2011 № 54-па  
СОСТАВ

комиссии по проведению смотра-конкурса на лучшую работу

 по охране труда среди предприятий, организаций и учреждений 
всех форм собственности, лучшую комиссию (комитет) по охране

труда, лучшего уполномоченного (доверенного) лица по охране труда

 городского округа Спасск-Дальний

	Ерёмин 
Федор Анатольевич
	· заместитель главы Администрации городского округа Спасск-Дальний, председатель комиссии


	Уланов

Виталий Николаевич
	· начальник управления экономики Администрации городского округа Спасск-Дальний, заместитель председателя комиссии


	Штука 

Владимир Федорович
	· главный специалист по государственному управлению охраной труда Администрации городского округа Спасск-Дальний, секретарь комиссии


	Ямушева
Елена Александровна
	-    старший специалист 1 разряда ТО Управления Роспотребнадзора по Приморскому краю в г. Спасск-Дальний

	Багач

Елена Анатольевна
	-    инженер по охране труда МУЗ «Спасская городская больница»

	Кравченко

Михаил Павлович
	· директор ООО «Альтаир»

	Ксенофонтова 

Любовь Ивановна
	· начальник лаборатории по защите окружающей среды с исполнением обязанностей инженера по охране труда ОАО «СКАЦИ»








