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АДМИНИСТРАЦИЯ 

ГОРОДСКОГО ОКРУГА СПАССК-ДАЛЬНИЙ 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 декабря 2021г.          г. Спасск-Дальний, Приморского края                № 675-па        
О внесении изменений  в постановление Администрации

городского округа Спасск-Дальний от 12 ноября 2013 года 

№ 798-па «О введении отраслевых систем оплаты труда  
работников муниципальных учреждений городского 
округа Спасск-Дальний»
На основании Устава городского округа Спасск-Дальний, в целях  совершенствования системы оплаты труда, обеспечения общего подхода к установлению систем оплаты труда в муниципальных учреждениях городского округа Спасск-Дальний, Администрация городского округа Спасск-Дальний
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Положение об отраслевых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний, утвержденное постановлением Администрации городского округа Спасск-Дальний от 12 ноября 2013 года № 798-па «О введении отраслевых  систем оплаты  труда  работников муниципальных учреждений городского  округа Спасск-Дальний», следующие изменения:
1.1.     В пункте 3:

1.1.1.  абзац третий изложить в следующей редакции:
«Размер выплат по повышающему коэффициенту определяется путем умножения размера оклада работника по ПКГ на повышающий коэффициент»;
1.1.2. исключить абзацы четвертый - восьмой.
1.2. Изложить пункт 4  в следующей редакции:

«4. Компенсационные выплаты работникам учреждений устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено федеральным или краевым законодательством, в соответствии с перечнем видов компенсационных выплат и разъяснениями о порядке установления компенсационных выплат в муниципальных учреждениях городского округа Спасск-Дальний, утвержденными Администрацией городского округа Спасск-Дальний.».
1.3.    Абзац второй  пункта 5 изложить в следующей редакции:

«Стимулирующие выплаты работникам устанавливаются в процентах к окладам по ПКГ, ставкам заработной платы или в абсолютных размерах, если иное не установлено федеральным или краевым законодательством».
2. Приложение к Положению о порядке и размерах оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний, утвержденному постановлением Администрации городского округа Спасск-Дальний от 12 ноября .2013 года           № 798-па, изложить в следующей редакции (прилагается). 
3. Установить, что положения пунктов 3-5 Положения об отраслевых системах оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний, в редакции настоящего постановления, применяются:

с 15 марта 2022 года  - при изменении в соответствии с настоящим постановлением системы оплаты труда работников МКУ «Управление по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий городского округа Спасск-Дальний»;
с 1 мая 2022 года - при изменении в соответствии с настоящим постановлением системы оплаты труда работников муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний (за исключением МКУ «Управление по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий городского округа Спасск-Дальний»).
4. Установить, что заработная плата (оплата труда) работников муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний (без учета стимулирующих выплат), устанавливаемая в соответствии с изменениями системы оплаты труда, предусмотренными настоящим постановлением, не может быть меньше заработной платы (оплаты труда) (без учета стимулирующих выплат),  выплачиваемой до изменения системы оплаты труда, при условии сохранения объема должностных обязанностей работников и выполнения ими той же квалификации.
5. Главным распорядителям, распорядителям средств бюджета городского округа Спасск-Дальний, в ведении которых находятся муниципальные учреждения городского округа Спасск-Дальний (за исключением МКУ «Управление по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий городского округа Спасск-Дальний»), разработать и внести изменения в положения об оплате труда работников муниципальных учреждений городского округа Спасск-Дальний в соответствии с настоящим постановлением не позднее 15 февраля 2022 года.
6.     Руководителям учреждений разработать и внести изменения в положения об оплате труда работников учреждений, соответствующие требованиям настоящего постановления, до 1 марта 2022 года (руководителю МКУ «Управление по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий городского округа Спасск-Дальний» до 15 января 2022 года).
7. Административному управлению Администрации городского округа      Спасск-Дальний (Моняк) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании и разместить на официальном сайте правовой информации городского округа  Спасск-Дальний.
8. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить                          на первого заместителя главы Администрации городского округа Спасск-Дальний  Л.В. Врадий.
9. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Глава городского округа  Спасск-Дальний
                                        А.К. Бессонов 
Приложение 

к Положению о порядке и размерах оплаты труда руководителей, их заместителей и главных бухгалтеров муниципальных учреждений 
городского округа Спасск-Дальний 

(в редакции постановления Администрации городского 
округа  Спасск-Дальний

от 28 декабря 2021 года  № 675-па)                                  

ПРЕДЕЛЬНЫЙ УРОВЕНЬ

соотношения средней заработной платы руководителя муниципального учреждения городского округа Спасск-Дальний и средней заработной 
платы работников муниципального учреждения  городского 
округа Спасск-Дальний (за исключением руководителя учреждения, заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения)

	№ п/п
	Муниципальные учреждения городского округа Спасск-Дальний, подведомственные главным распорядителям средств бюджета городского округа Спасск-Дальний
	Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя учреждения и средней заработной платы работников учреждения

 (за исключением руководителя учреждения, заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения)

	1
	2
	3

	1.


	Муниципальные учреждения городского округа Спасск-Дальний, подведомственные Управлению образования Администрации городского округа Спасск-Дальний
	8

	2.


	Муниципальные учреждения городского округа Спасск - Дальний, подведомственные Управлению культуры Администрации городского округа Спасск-Дальний
	8

	3.
	Муниципальные учреждения городского округа Спасск - Дальний, подведомственные Управлению по физической культуре, спорту и молодежной политике Администрации городского округа Спасск-Дальний
	8

	4.
	Муниципальные казенные  учреждения городского округа Спасск-Дальний:
  МКУ «Хозяйственное управление  Администрации городского округа Спасск-Дальний»;
МКУ «Управление  по делам ГОЧС городского округа Спасск-Дальний»;

МКУ «Централизованная бухгалтерия спортивных учреждений» городского округа Спасск-Дальний

	6

	5.


	Муниципальное бюджетное учреждение городского округа Спасск – Дальний «Наш город» 
	6


