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АДМИНИСТРАЦИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА 

СПАССК-ДАЛЬНИЙ ПРИМОРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 июля 2026 г.                                      г. Спасск-Дальний                                            № 2654-па
Об утверждении Положения об отделе внутренней 
и межнациональной политики администрации 
муниципального округа Спасск-Дальний
В соответствии с Федеральным законом от 20 марта 2025 № 33-ФЗ                    «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ                «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», решением Думы муниципального округа Спасск-Дальний                                               от 03 октября 2025 года № 30-НПА «Об утверждении структуры администрации муниципального округа Спасск-Дальний Приморского края», на основании Устава муниципального округа Спасск-Дальний Приморского края, администрация муниципального округа Спасск-Дальний  
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить положение об отделе внутренней и межнациональной политики администрации муниципального округа Спасск-Дальний (прилагается).
2. Признать утратившим силу постановление Администрации городского округа Спасск-Дальний от  29 октября 2024 года № 2945-па « Об утверждении положения об отделе по реализации межнациональной политики Администрации городского округа Спасск-Дальний.
3. Управлению муниципальной службы и кадров администрации муниципального округа Спасск-Дальний (Ткаченко) разместить настоящее постановление в сетевом издании «Официальный сайт правовой информации городского округа Спасск-Дальний».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации муниципального округа Спасск-Дальний Белякову Л.В.
Глава муниципального округа Спасск-Дальний                                О.А. Митрофанов
Утвержден

постановлением администрации

муниципального округа Спасск-Дальний

от 21 июля 2026 г. № 2654-па

ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе внутренней и межнациональной политики 

администрации муниципального округа Спасск-Дальний

1. Общие положения

1.1. Отдел внутренней и межнациональной политики администрации муниципального округа Спасск-Дальний (далее – отдел) является структурным подразделением администрации муниципального круга Спасск-Дальний (далее - администрации). 

1.2. Отдел в своей деятельности непосредственно подчиняется заместителю главы администрации муниципального округа Спасск-Дальний. 

1.3. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации, иными правовыми актами федеральных органов государственной власти, Правительства Приморского края, Уставом муниципального округа Спасск-Дальний, правовыми актами Думы муниципального округа Спасск-Дальний, администрации муниципального округа Спасск-Дальний, главы муниципального округа Спасск-Дальний, настоящим Положением.
2. Задачи отдела
Основными задачами отдела являются: 

2.1. осуществление мероприятий направленных на развитие механизмов участия населения в осуществлении мер, способствующих утверждению межнационального мира, согласия и сотрудничества граждан независимо от их религиозных убеждений;
2.2. совершенствование форм и методов работы администрации муниципального округа Спасск-Дальний, правоохранительных органов по предотвращению проявлений экстремизма, национальной, расовой и религиозной нетерпимости;
2.3. своевременное выявление процессов, происходящих в сфере межнациональных и межконфессиональных отношений, в том числе конфликтных ситуаций; профилактика межнациональных конфликтов и ксенофобии, содействие диалогу между этническими группами, урегулирование возникающих противоречий на ранней стадии.

2.4.  содействие созданию необходимых и равных условий представителям различных национальностей для развития и сохранения национальной культуры, и этнической самобытности, а также религии, языка, традиций и культурного наследия;
2.5.  обеспечение социальной и культурной адаптации мигрантов, укрепление общероссийской гражданской идентичности, формирование чувства единства и принадлежности к общей гражданской нации, популяризация общероссийских ценностей и символов, поддержка инициатив, направленных на консолидацию общества;
2.6.  обеспечение равенства прав и свобод граждан, недопущение дискриминации по национальному, языковому, религиозному признаку, мониторинг соблюдения прав национальных меньшинств, правовое просвещение в сфере межнациональных отношений;
2.7.  разработка нормативно‑правовых актов в сфере национальной политики;
2.8. проведение семинаров по информированию работодателей с целью внедрения корпоративных программ «Укрепление общественного здоровья».

2.9. реализация мероприятий по профилактике заболеваний и формированию здорового образа жизни;
2.10. организация программ, направленных на предотвращение заболеваний, продвижение здорового питания, отказ от вредных привычек;

2.11. содействие в повышении охвата населения профилактическими осмотрами и диспансеризацией;
2.12.  создание благоприятных условий и предоставление мер социальной поддержки медицинским работникам, привлекаемым к работе в государственные медицинские учреждения, расположенные на территории муниципального округа Спасск-Дальний;
2.13. организация и проведение заседаний рабочей группы по разработке и формированию комплекса мер за здоровый образ жизни населения муниципального округа Спасск-Дальний;
2.14. организация заседаний межведомственной рабочей группы по поддержке участников специальной военной операции и членов их семей в муниципальном округе Спасск-Дальний;
2.15. организация заседаний комиссии по вопросам использования средств из резервного фонда администрации муниципального округа Спасск-Дальний;

2.16. организация заседаний межведомственной санитарно-противоэпидемической комиссии администрации муниципального округа Спасск-Дальний;
2.17. организация заседаний Консультативного совета по вопросам межнациональных и межконфессиональных отношений при главе муниципального округа Спасск-Дальний;
2.18. организация работы по увековечиванию памяти защитников Отечества, в том числе погибших (умерших) участников специальной военной операции, на территории муниципального округа Спасск-Дальний; 

2.19. организация работы и консультаций участников специальной военной операции и членов их семей по вопросам обеспечения твёрдым топливом;

2.20. организация работы городского штаба народных дружин;

2.21. взаимодействие избирательных комиссий с органами местного самоуправления при организации выборов разных уровней.

3.  Функции отдела

Для достижения установленных настоящим Положением целей выполняет следующие функции:
3.1. организация изучения национальных и конфессиональных проблем, интересов и особенностей этнических и религиозных общностей;
3.2. осуществление мониторинга в области межнациональных и межконфессиональных отношений в целях изучения и формирования общественного мнения, прогноза развития этноконфессиональной ситуации, профилактика конфликтов по национальным и религиозным признакам;
3.3. разработка и реализация муниципальной программы «Профилактика экстремистских проявлений в сферах межнациональных, межконфессиональных и общественно-политических отношений на территории муниципального округа Спасск-Дальний»;
3.4. содействие укреплению общественного согласия, достижению взаимопонимания, терпимости и взаимного уважения в сфере межнациональных отношений и вопросах свободы, совести и вероисповедания на территории муниципального округа Спасск-Дальний;

3.5. содействие интеграции в российское общество иностранных граждан, добровольно и на законных основаниях, прибывающих на территорию муниципального округа Спасск-Дальний;

3.6. осуществление информационно‑аналитической работы, подготовка отчётов и рекомендаций для органов власти, проведение заседаний Консультативного совета по вопросам межнациональных и межконфессиональных отношений при главе муниципального округа Спасск-Дальний;
3.7. организация деятельности Координационного совета по межнациональным, межконфессиональным отношениям, осуществление взаимодействия с федеральными, региональными и муниципальными структурами;
3.8. организация работы по вопросам оказания поддержки участникам СВО и членам их семей, в том числе социальной поддержки, социальной адаптации, медицинской реабилитации, медицинской помощи, психологической помощи, трудоустройства, профессионального обучения, увековечению памяти защитников Отечества, в том числе погибших (умерших) участников специальной военной операции, на территории муниципального округа Спасск-Дальний;
3.9. совершенствование форм и методы работы администрации муниципального округа Спасск-Дальний и правоохранительных органов по предотвращению экстремизма, национальной, расовой и религиозной нетерпимости;
3.10. размещение на официальных платформах материалов, направленных на повышение правовой осведомленности иностранных граждан, а также на предупреждение экстремистских, террористических и иных деструктивных явлений среди молодежи;

3.11. содействие правоохранительным органам в обеспечении общественного порядка, профилактике и пресечении правонарушений;
3.12.  разработка и реализация муниципальной программы «Укрепление общественного здоровья на территории муниципального округа Спасск-Дальний;
3.13. организация и проведение массовых профилактических мероприятий, физкультурных и спортивных мероприятий, акций, флэш-мобов, фестивалей, направленных на формирование здорового образа жизни («10000 шагов к жизни - «Умный маршрут здоровья», Командные соревнования по фоновой ходьбе на кубок муниципального округа Спасск-Дальний, Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к труду и обороне» (ГТО), «Зарядка чемпионов», «Дни Здоровья»;
3.14. размещение информационных материалов по профилактике заболеваний и поддержке здорового образа жизни на информационных сайтах и других информационных ресурсах общеобразовательных организаций, учреждения культуры и спорта;
3.15. организация комплексных согласованных действий органов государственной власти, органов местного самоуправления, организаций по вопросам, связанным с оказанием поддержки участникам специальной военной операции;

3.16.  оказание содействия ТИК в организации проведения выборов всех уровней.
4. Права и обязанности

4.1. Права отдела:

4.1.1. осуществлять деятельность по направлению работы отдела для решения задач, указанных в разделе 2 настоящего Положения и осуществления функций согласно разделу 3 настоящего Положения;

4.1.2. запрашивать в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами муниципального округа Спасск-Дальний и получать от органов местного самоуправления, организаций всех организационно-правовых форм, структурных подразделений администрации необходимые в работе информацию и документы;

4.1.3. вносить предложения главе муниципального округа по вопросам организации деятельности администрации муниципального округа, в порядке, установленном муниципальными правовыми актами администрации муниципального округа Спасск-Дальний;

4.1.4
проводить совещания по вопросам, входящих в компетенцию отдела, с привлечением руководителей и специалистов других органов местного самоуправления, структурных подразделений администрации города и заинтересованных организаций;
4.1.5.
проводить прием граждан и представителей общественных объединений по вопросам, входящим в компетенцию отдела.
4.2.
Обязанности отдела:

4.2.1.
осуществлять своевременное и полное рассмотрение поступивших на исполнение в отдел документов, в том числе обращения граждан, юридических лиц, принятие по ним решений и направление ответов заявителям в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и муниципальными правовыми актами муниципального округа Спасск-Дальний;

4.2.2.
предоставлять отчеты по направлениям деятельности отдела;

4.2.3.
выполнять иные обязанности, необходимые для осуществления функций, возложенных на отдел, в соответствии с нормативными правовыми актами муниципального округа Спасск-Дальний;
4.2.4.
сохранять конфиденциальность сведений, содержащихся в документах, предоставляемых гражданами или ставшими известными в период их приема;
4.2.5.
исполнять судебные акты, вынесенные в отношении администрации муниципального округа Спасск-Дальний Приморского края, связанных с осуществлением в пределах своей компетенции функций по обеспечению решения вопросов местного значения и отдельных государственных полномочий, переданных органам местного самоуправления федеральными конституционными законами, федеральными законами и законами Приморского края, по направлению деятельности отдела внутренней и межнациональной политики администрации муниципального округа Спасск-Дальний.
5. Организационная деятельность отдела
5.1.
Отдел возглавляет начальник, назначаемый на должность и освобождаемый от занимаемой должности приказом администрации муниципального округа Спасск-Дальний. 
5.2.
Начальник отдела осуществляет общее руководство, планирует его работу, обеспечивает выполнение настоящего Положения и несет персональную ответственность за выполнение задач и функций отдела;

5.3.
Начальник отдела:

5.3.1.
осуществляет руководство отделом и организует его работу, распределяет обязанности между работниками отдела, планирует работу отдела; 
5.3.2. вносит предложения по назначению работников отдела внутренней и межнациональной политики, а также по их поощрению или наложению дисциплинарного взыскания; обеспечивает реализацию настоящего Положения;
5.3.3. согласовывает проекты муниципальных правовых актов перед их подписанием;
5.3.4.
участвует в совещаниях, заседаниях администрации муниципального округа, а также принимает участие в семинарах, конференциях, вебинарах; 

5.3.5.
разрабатывает проект Положения об отделе, должностные инструкции муниципальных служащих отдела; 
5.3.6.
запрашивает у заинтересованных лиц необходимую информацию для осуществления деятельности отдела внутренней и межнациональной политики, документы и материалы; 

5.3.7. издает в пределах своей компетенции поручения, указания, подлежащие обязательному исполнению сотрудниками отдела внутренней и межнациональной политики; 

5.3.8. подписывает документы от имени правового управления в пределах компетенции отдела внутренней и межнациональной политики; 

5.3.9. осуществляет иные полномочия, в рамках действующего законодательства в целях выполнения задач и функций отдела внутренней и межнациональной политики.
5.4. Права, обязанности, ответственность начальника отдела внутренней и межнациональной политики, сотрудников отдела внутренней и межнациональной политики регламентируются и конкретизируются их должностными инструкциями и настоящим Положением. 

5.5. Начальник отдела внутренней и межнациональной политики несет персональную ответственность за несвоевременное и некачественное выполнение возложенных на отдел задач и функций, состояние трудовой дисциплины, устанавливает степень ответственности сотрудников отдела внутренней и межнациональной политики. Степень ответственности сотрудников отдела внутренней и межнациональной политики определяется должностными инструкциями в соответствии с действующим законодательством. 

5.6. Сотрудники отдела внутренней и межнациональной политики несут персональную ответственность за выполнение возложенных на них иных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией, поручениями начальника отдела внутренней и межнациональной политики.
